СВЕДЕНИЯ О ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЯХ 
в Управлении ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец

По всем вопросам, связанным с замещением вакантных должностей в Управлении ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец, просьба обращаться по тел. 8 (47467) 3-04-23 к начальнику Управления ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец Ольге Юрьевне Макаровой

	N п/п
	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификационные требования
	Необходимое количество работников
	Характер работы (постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная)
	Заработная плата
	Режим работы

	
	
	
	
	
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Главный специалист-эксперт Управления ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец  
	Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, без предъявления требований к стажу
	1
	постоянная
	23161,6-29872,6
	ненормированный рабочий день
	8-30
	17-30

	2
	Ведущий специалист-эксперт Управления ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец  
	Высшее образование, 
[bookmark: _GoBack]без предъявления требований 
к стажу
	1
	постоянная
	22442-29024,5
	ненормированный рабочий день
	8-30
	17-30

	3
	Старший специалист 1 разряда Управления ЗАГС и архива администрации городского округа город Елец  
	Высшее образование, 
без предъявления требований 
к стажу
	2
	постоянная
	21114,8-27460,3
	ненормированный рабочий день
	8-30
	17-30



ВАКАНСИИ, КВОТИРОВАННЫЕ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ

	N п/п
	Наименование профессии (специальности), должности
	Квалификационные требования
	Необходимое количество работников
	Категория лиц, особо нуждающихся в социальной защите, для которой создано или выделено рабочее место
	Характер работы (постоянная, временная, по совместительству, сезонная, надомная)
	Заработная плата
	Режим работы
	Локальный нормативный акт, содержащий сведения о созданных или выделенных рабочих местах (наименование, реквизиты)

	
	
	
	
	
	
	
	Нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало работы
	Окончание работы
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



